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En aquest document es numeren tots els cursos, visites i experiències formatives de les
que s’han beneficiat o es beneficiaran totes les persones de la plantilla de l’associació
Bolangera l’any 2022-2023 i s’actualitzarà periòdicament cada 2 mesos en una reunió de
coordinació de l’equip.

Aquest Pla de Formació atén a tres aspectes centrals: motivació de la plantilla (1),
necessitats tècniques i socials (2) i projectes en marxa i planificació del treball (3).

Sempre prioritzem que les entitats formadores i els continguts de les mateixes
formacions apliquen una perspectiva de gènere interseccional i enfocada al teixit
associatiu i comunitari.

CURSOS, VISITES I EXPERIÈNCIES FORMATIVES

Pròxima reunió per ampliar i actualitzar el Pla de Formació: octubre de 2022

Formació en mesures de conciliació
Organitza: Pendent de buscar entitat formadora

Formació en Pla de riscos laborals amb perspectiva de gènere
Organitza: Pendent de buscar entitat formadora

Formació específica sobre vida independent, diversitat funcional i dones
Organitza: Pendent de buscar entitat formadora

Curs “Llenguatge inclusiu i no sexista”
Organitza: Fundació Isonomia
Dies: 9 marzo – 13 abril de 2023
Duració: 40 hores
Assistents: Hugo  i Benito Pérez
Preu: 70€/persona

Curs “Protocol en els supòsits d’assetjament a la Universitat Jaume I”
Organitza: Fundació Isonomia
Dies: 4 octubre de 2022
Duració: 5 hores
Assistents: Hugo i Benito Pérez
Preu: 0€ (finançada per la Unitat d’Igualtat de l’UJI)

Jornada Vida Independent i Assistència Personal
Organitza: Oficina Vida Independent, Associació Bolangera
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Dies: 20 novembre de 2021
Duració: 5 hores
Assistents: Hugo i Benito Pérez
Preu: 0€

Jornada Vida Independent i Assistència Personal
Organitza: Oficina Vida Independent, Associació Bolangera
Dies: 22 octubre de 2022
Duració: 6 hores
Assistents: Hugo i Benito Pérez
Preu: 0€

LECTURES I ALTRES RECURSOS FORMATIUS

Guía de tratamiento no sexista del lenguaje administrativo
Autoria: Fundación Isonomia
Enllaç:
http://isonomia.uji.es/wp-content/uploads/2013/06/ZZ-Maquetació-ISONOMIA-guia-en-c
astellano-versión-definitiva-WEB.pdf

Llibre “Subversión Feminista de la Economia”
Autoría: Amaia Pérez Orozco

Llibre “Ni amo, ni dios, ni marido, ni partido, ni de fútbol”
Autoría: Cristina Morales

Llibre “El modelo de la diversidad: la bioética y los derechos humanos como
herramientas para alcanzar la plena dignidad en la diversidad funcional”
Autoría: Palacios, Agustina; Romañach, Javier
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http://isonomia.uji.es/wp-content/uploads/2013/06/ZZ-Maquetaci%C3%B3-ISONOMIA-guia-en-castellano-versi%C3%B3n-definitiva-WEB.pdf
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